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목적    학생 스스로 목표취업처 목표를 달성하기 위한 경력 목표 수립

   개인별 진로목표에 따른 맞춤형 취업·진로지원 프로그램 제공

내용    객관적인 자료(진로적성검사) 및 지도학생 상담을 통한 진로목표 설정 및 목표취업처 

결정을 위한 1:1 개별 상담

   평생담임교수별 지도학생 심층상담(온라인 및 유선가능)

추진방법    평생담임교수별 지도학생에게 개별적으로 연락하여 상담시간을 정한 후 상담개시 

기대성과    진로목표에 따른 맞춤형 취업진로지원 프로그램 제공으로 맞춤형 경력개발 능력 제고

   목표취업처의 로드맵 조기 구체화에 따른 전공몰입 및 성취감 제고

역량별 배점

진로설정 및 목표취업처 결정상담다

2.4점

혁신역량
(문제해결)

0.6점

소통역량
(의사소통)

7점

비교과
마일리지 

점수

평생담임교수 진로코칭 및 상담라

목적    대학생활 적응력을 높이고 졸업 후 취업 및 진로목표를 성취할 수 있도록 평생담임 

교수가 멘토가 되어 체계적이고 효율적으로 지도·상담 진행함

내용    “대학생활과 문제해결”, “취·창업진로멘토링”의 수업운영 및 지도학생 상담을 통한  

진로목표 설정 및 목표취업처 결정을 위한 1:1 개별 상담

   평생담임교수별 지도학생 심층상담

추진방법    평생담임교수별 지도학생에게 개별적으로 연락하여 상담시간을 정한 후 상담개시 


